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◇
経
営
姿
勢
に
立
ち
向
か
い
「
安
全
・
健
康
・
ゆ
と
り
」
あ
る
職
場
を
取
り
戻
す
た
た
か
い 

国
府
津
運
輸
区
の
当
該
乗
務
員
に
対
し
行
わ
れ
て
い
る
長
期
の
懲
罰
的
・
見
せ
し
め

的
日
勤
教
育
は
、
事
象
発
生
か
ら
１
ヶ
月
以
上
経
過
し
た
今
な
お
続
い
て
お
り
、
Ｊ
Ｒ

西
日
本
福
知
山
線
脱
線
事
故
の
「
原
因
」
と
も
な
っ
た
日
勤
教
育
そ
の
も
の
。
原
因
究

明
と
は
関
係
の
な
い
作
業
を
ひ
た
す
ら
繰
り
返
し
、
復
帰
の
時
期
も
示
さ
な
い
、
精
神

的 

苦
痛
を
与
え
る
こ
と
で
人
格
破
壊
を
し
、
新
し
い
人
格
を
入
れ
る
、
こ
れ
が
会
社

の
や
っ
て
い
る
こ
と
。
会
社
は
様
々
な
手
段
・
方
法
を
用
い
て
、
私
た
ち
の
「
意
識
変

革
」
を
狙
っ
て
い
る
。
「
意
識
変
革
」
を
通
じ
た
脱
退
慫
慂
と
、
横
浜
地
本
の
破
壊
、

東
労
組
の
破
壊
。
こ
の
こ
と
を
最
大
の
危
機
と
捉
え
、
全
組
合
員
と
の
対
話
を
通
じ
、

会
社
に
幻
想
を
持
た
な
い
、
騙
さ
れ
な
い
自
分
と
仲
間
を
つ
く
り
出
し
て
い
く
。 

◇
２
０
２
３
年
春
闘 

物
価
上
昇
に
伴
う
賃
上
げ
ム
ー
ド
に
騙
さ
れ
て
は
な
ら
な
い
。
成
果
型
賃
金
へ
の
移

行
が
め
ざ
さ
れ
て
い
る
。
１
月
５
日
、
Ｊ
Ｒ
東
日
本
の
深
沢
社
長
は
「
業
績
自
体
が
戻

っ
て
お
ら
ず
、
回
復
さ
せ
る
こ
と
が
大
事
な
テ
ー
マ
。
バ
ラ
ン
ス
を
考
え
な
が
ら
決
め

た
い
」 

と
発
言
し
、
例
え
黒
字
で
も
出
さ
な
い
姿
勢
は
年
末
手
当
と
変
わ
ら
な
い
。

年
末
手
当
の
会
社
の
超
低
額
回
答
に
対
す
る
怒
り
を
取
り
戻
し
、
組
合
員
一
人
ひ
と
り

が
抗
議
声
明
を
発
し
て
い
く
、
そ
う
い
っ
た
た
た
か
い
。
組
合
員
か
ら
未
加
入
者
に
、

一
緒
に
た
た
か
う
こ
と
を
求
め
て
い
く
。
組
織
力
は
質
で
あ
り
数
。
組
織
拡
大
な
く
し

て
要
求
は
実
現
し
得
な
い
現
実
を
組
合
員
と
一
致
す
る
こ
と
が
重
要
な
た
た
か
い
と

な
る
。
全
組
合
員
で
２
３
Ｊ
Ｒ
総
連
春
闘
を
た
た
か
い
抜
く
。 

◇
反
戦
平
和
の
た
た
か
い 

２
０
年
前
か
ら
沖
縄
の
「
お
ば
ぁ
」
達
は
口
を
揃
え
た
か
の
よ
う
に
今
は
「
戦
後
」

で
は
な
く
「
戦
前
」
だ
と
お
っ
し
ゃ
っ
て
い
た
。
こ
の
証
言
を
私
た
ち
は
ど
う
受
け
止

め
る
か
に
か
か
っ
て
い
る
。
政
府
は
１
２
月
１
６
日
、
外
交
・
防
衛
政
策
の
長
期
指
針

「
国
家
安
全
保
障
戦
略
」
な
ど
の
安
保
関
連
三
文
書
の
改
定
を
閣
議
決
定
。
新
聞
紙
面

で
は
「
軍
事
大
国
化
に
つ
な
が
る
安
保
政
策
の
大
転
換
」
と
報
じ
ら
れ
た
。
実
際
、
沖

縄
の
島
々
に
は
自
衛
隊
の
ミ
サ
イ
ル
部
隊
の
配
備
が
急
速
に
進
め
ら
れ
、
今
ま
た
沖
縄

が
戦
地
に
さ
れ
よ
う
と
し
て
い
る
。
先
日
、
米
軍
基
地
は
標
的
と
な
る
か
ら
、
今
東
洋

一
と
呼
ば
れ
る
沖
縄
嘉
手
納
基
地
か
ら
米
空
軍
の
Ｆ
１
５
戦
闘
機
部
隊
が
撤
退
を
始

め
て
い
る
と
聞
い
た
。
物
資
輸
送
、
兵
站
輸
送
を
担
う
鉄
道
も
標
的
に
さ
れ
る
こ
と
は
、

ロ
シ
ア
に
よ
る
ウ
ク
ラ
イ
ナ
侵
攻
が
証
明
し
て
い
る
。
も
う
す
で
に
他
人
ご
と
で
は
な

く
自
分
の
身
に
降
り
か
か
っ
て
い
る
こ
と
を
自
覚
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
反
戦
平
和

も
職
場
で
の
経
営
姿
勢
も
元
を
辿
れ
ば
同
じ
人
達
が
や
っ
て
い
る
。
会
社
も
国
家
も
同

質
で
あ
る
。
だ
か
ら
労
働
者
の
立
場
に
立
ち
議
会
の
場
で
た
た
か
う
仲
間
（
議
員
）
の

存
在
が
必
要
。
職
場
か
ら
の
た
た
か
い
と
同
時
に
議
会
で
た
た
か
う
仲
間
も
私
た
ち
の

大
事
な
仲
間
で
あ
る
。
今
年
は
統
一
地
方
選
挙
の
年
。
私
た
ち
の
働
き
方
や
ロ
ー
カ
ル

線
問
題
な
ど
、
職
場
存
続
に
か
か
わ
る
問
題
に
も
尽
力
し
て
い
る
仲
間
と
の
触
れ
合
う

場
を
つ
く
っ
て
い
く
。 

諦
め
る
こ
と
な
く
、
そ
し
て
騙
さ
れ
る
こ
と
な
く
、
お
か
し
い
こ 

と
は
「
お
か
し
い
」
と
声
を
出
し
、
仲
間
と
と
も
に
職
場
か
ら
た
た 

か
い
、
組
織
強
化
・
拡
大
を
成
し
遂
げ
て
い
こ
う
。 
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新
型
コ
ロ
ナ
感
染
症
と
の
た
た
か
い
は

３
年
以
上
が
経
過
し
た
。
常
に
危
険
と
隣
り

合
わ
せ
の
業
務
を
遂
行
し
、
昼
夜
問
わ
ず
３

６
５
日
動
か
し
続
け
て
き
た
結
果
Ｊ
Ｒ
東 

日
本
の
第
２
四
半
期
決
算
で
は
単
体
・
連
結
共
に
黒
字
に
転

化
す
る
事
が
で
き
た
。
会
社
は
そ
の
よ
う
な
現
場
の
奮
闘
に

応
え
て
い
な
い
。
会
社
の
ス
タ
ン
ス
は
、
労
働
組
合
で
は
な

く
社
員
の
大
多
数
を
占
め
る
未
組
織
労
働
者
の
数
に
よ
っ

て
決
定
し
て
い
る
。
２
３
春
闘
に
向
け
て
危
機
感
を
持
っ
て

一
層
の
団
結
と
組
織
拡
大
は
不
可
欠
で
あ
る
。 

２
３
春
闘
の
賃
上
げ
議
論
が
活
発
と
な
っ
て
い
る
。
政
府 

や
経
団
連
が
言
っ
て
い
る
「
賃
上
げ
号
令
」
は
日
本
型
経
営
、

日
本
型
の
「
職
能
給
」
型
の
賃
金
制
度
か
ら
廃
止
し
、
「
評

価
給
」
を
基
礎
と
し
た
「
職
務
給
」
へ
の
転
換
と
い
う
大
転

換
が
目
的
。
労
働
者
間
の
格
差
や
賃
金
の
底
上
げ
と
は
全
く

無
縁
の
考
え
で
あ
る
。 

 

私
た
ち
の
重
要
な
課
題
は
矢
継
ぎ
早
の
効
率
化
施
策
に 

立
ち
向
か
っ
て
組
織
強
化
・
拡
大
を
実
現
し
て
い
く
こ
と
。 

職
場
で
は
働
き
方
を
大
き
く
変
化
さ
せ
る
施
策
が
進
む
に 

つ
れ
、
安
全
を
揺
る
が
す
事
象
が
増
加
し
て
い
る
。
会
社
の 

狙
い
は
、
仲
間
意
識
や
労
働
者
意
識
を
否
定
し
、
従
順
な
社 

員
へ
の
変
質
さ
せ
る
変
革
の
強
制
・
強
要
。
会
社
施
策
を
強 

引
に
進
め
る
た
め
に
邪
魔
な
Ｊ
Ｒ
東
労
組
を
敵
視
す
る
よ 

う
な
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
や
不
当
労
働
行
為
が
後
を
絶
た
な
い
。 

国
府
津
運
輸
区
で
Ｊ
Ｒ
社
員
に
相
応
し
く
な
い
か
ら
、
相
応 

し
い
人
材
に
な
る
た
め
に
と
意
識
改
革
が
強
要
さ
れ
る
ま 

さ
に
現
場
長
へ
の
屈
服
を
強
要
す
る
パ
ワ
ハ
ラ
が
行
わ
れ 

た
。
も
は
や
安
全
第
一
主
義
で
は
な
く
生
産
性
向
上
第
一
主 

義
の
「
１
円
で
も
稼
ぐ
１
円
で
も
コ
ス
ト
カ
ッ
ト
」
に
よ
っ 

て
、
１
０
７
の
命
を
奪
っ
た
福
知
山
線
脱
線
転
覆
事
故
前
夜 

で
は
く
、
只
中
に
居
る
。「
こ
ん
な
職
場
で
い
い
の
か
。
そ 

の
先
に
何
が
あ
る
の
か
」
考
え
て
も
ら
い
意
見
を
出
し
合
っ 

て
問
題
を
解
決
し
会
社
を
質
す
為
に
全
組
合
員
で
た
た
か 

い
抜
く
。 

社
会
保
障
制
度
の
削
減
や
コ
ロ
ナ
に
よ
る
経
済
不
安
・
円

安
・
物
価
高
等
で
、
労
働
者
の
生
活
水
準
が
低
下
ロ
ー
カ
ル

線
の
存
続
問
題
が
浮
上
し
て
い
る
。
政
府
と
会
社
が
一
体
と

な
っ
て
安
易
に
ロ
ー
カ
ル
線
の
切
り
売
り
な
ど
絶
対
に
許

し
て
は
な
ら
な
い
。
弱
者
切
り
捨
て
、
格
差
を
容
認
す
る
政

治
に
対
し
て
危
機
感
を
持
っ
て
、
来
年
の
地
方
選
挙
を
組
合

員
と
共
に
闘
い
抜
く
。  
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川崎運輸区分会の再建、不当転勤を乗り

越え、全てのたかかいを組織強化・拡大

に向けてつくり出す。 

支部間を超えた組合員の同士の交流・議

論の場をつくり、組織強化・拡大を分会

と共につくり出す。 

不当労働行為を断固許さず、集まる場づ

くりに拘り、組合員・未加入者のＪＲ東

労組への結集をかち取る。 

職場運動の実践から組織強化・拡大と賃

上げ・労働条件向上のたたかいを共に推

し進める。 

青年部員との対話に拘り、１０～２０年

後のＪＲ東労組の展望を切り拓いていく

為に仲間と実践していく。 

http://www.jreu-yokohama1.jp/

