
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・事務手続きに不手際があり大きな損害があったが会社は淡々と処理した。 

・「お前が間違っている」とまで言われた。 

・今の会社は「物言わぬ社員こそ正義」という風土がある。 

・ＪＲ東労組の仲間は家庭のことも親身に聞いてくれるし応えてくれた！ 

・ＪＲ東労組の仲間からは経験談も様々聞ける！心強い！ 

・誰かに誘われたんじゃない！社員のことよりも労務管理ばかりをやる一部

管理者の姿勢を見て、自分の意志でＪＲ東労組に入ることを決めた！ 
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