
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

□会社がテンポラリースタッフ対象の「安全研修」という名の研修で、相当ＪＲ東労組批判をしていた。 

□川崎運輸区でシミュレーターをやった後、座学があって、その中で過半数代表者の話がされた。 

□「会社の現状」と称したスライドを会議室のモニタに映して講習が行われた。 

□話をしていたのは、過半数代表者。川崎統括センター内の駅名と各１名ずつＪＲ東労組役員の名前が書か

れたスライドが映し出された。 

□「向こう（ＪＲ東労組）側の職場代表になったら、テンポは首を切られるかもしれない」とも言われた。 

 

 

 

■国鉄は潰れるべくして潰れた。 

■国鉄が見放される要因は労組の暴走。 

■ＪＲ東労組と過激派が繋がっているかの

ように示唆。 

■組合は体裁だけで何もしてくれない。 

■労組は会社の指針にすべて反対している。 

■労組が力をつけた場合、ストライキで列車

が止まる。 

■悪人というのは、金銭の授受など恩を売る

ような行為で人脈を拡大しようとするこ

と。テンポラリースタッフ諸君も注意を払

うこと。 
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